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Auszeichnungen
- The Legal 500: Key Lawyer in Employment

Sprachen
Franzosisch, Englisch

Ausgewahlte Publikationen

- Employment & Labour Law 2025 - the Switzerland
Chapter

- Protection des données des employés dans le cadre
de transferts d'entreprises et de fusions

- Omission d'annoncer un employé a l'institution de
prévoyance: consequences a la lumiére de la
jurisprudence récente du Tribunal fédéral

Schellenberg
Wittmer

Catherine Weniger ist Counsel in unserem Fachbereich Arbeitsrecht.

Expertise
— Arbeitsrecht

Erfahrung

— Beratung von Arbeitgebern verschiedener Branchen bei
M&A-Transaktionen, Unternehmens- und Personalumstrukturierungen,
TUPE-Regelungen, Massenentlassungen usw.

— Beratung von Arbeitgebern in allen arbeitsrechtlichen Fragen
(Anstellungen und Entlassungen, Aufhebungsvertrage,
Arbeitszeiterfassung, kranke und schwangere Mitarbeiter,
Vergutungssysteme, Datenschutz, Sozialversicherung und Rentenplane
usw.)

— Erstellung von arbeitsvertragliche Dokumente (Arbeitsvertrage,
Personalhandbdcher, interne Richtlinien, Vergiitungssysteme) flr
Unternehmen, die sich in der Schweiz niederlassen, sowie Uberpriifung
und Aktualisierung von
bestehender arbeitsvertragliche Dokumente verschiedener Schweizer
Unternehmen, einschliesslich Tochtergesellschaften multinationaler
Konzerne

Beruflicher Werdegang

2017 Counsel bei Schellenberg Wittmer
2015 Senior Associate bei Schellenberg Wittmer
1996 Associate und Partnerin in verschiedenen Anwaltskanzleien

Aus- und Weiterbildung

2008 Fachanwalt SAV fur Arbeitsrecht

1996 Anwaltspatent Schweiz

1994 Dr. iur., Universitat Lausanne

1992 Certificate of Advanced Studies, Fakultat fur Wirtschaft und
Handel (HEC), Universitat Lausanne

1989 lic. iur., Universitat Lausanne

Weitere Tatigkeiten

— Mitglied der Vereinigung der Arbeitsrechtsspezialisten der Westschweiz
— Mitglied der European Employment Lawyers Association (EELA)



